
Panelsan A.Ş. olarak;

Büyüme hedeflerimiz doğrultusunda yenilikçi girişimleri destekleyen bir yönetim anlayışı 
benimsemeyi,

Paylaşımcı yönetim anlayışı ve iş birliğine dayalı çalışma sistemini yürütmeyi,

Operasyonlarımızın takibi ve düzenli denetimini objektif bir tutum ile gerçekleştirmeyi,

Tüm yönetim sistemlerimizi yasalara ve kurallara uyum çerçevesinde yürütmeyi,

Müşterilerimizin beklentilerini karşılayacak kaliteli ve güvenilir ürün üretmeyi,

Çalışma süreçlerimiz boyunca birlik ve beraberliği sağlamayı,

Çalışanlarımız ve diğer paydaşlarımızın bilinçlendirilmesi adına bilgilendirici eğitim 
sağlamayı, Çalışanlarımıza sağlıklı ve güvenli iş ortamı sağlamayı,

Atık yönetim sistemi ile kirliliği kaynağında önlemeyi,

Hedeflere göre yönetim prensibini kuruluş bünyesinde kültür haline getirmeyi,

Kuruluşun varlığını ve gelişimini olumsuz etkileyebilecek risklerin tespiti ve bu risklere karşı 
aksiyonların alınmasını ve risk yönetimini sağlamayı,

Entegre sistem çalışmalarını sürekli iyileştirme prensibi ile yürütmeyi,

Adil ve eşit yönetim yaklaşımı ile faaliyetlerimizi gerçekleştirmeyi taahhüt ederiz.
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